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T.C. 

GÖLYAKA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

MECLİS KARARI 

2017 YILI ARALIK AYI OLAĞANÜSTÜ BELEDİYE MECLİSİ TOPLANTI KARARLARI 

TOPLANTI DÖNEMİ : 2017/14  

KARAR TARİHİ  : 20/12/2017 

BİRLEŞİM   : 1     

OTURUM   : 1 

MECLİS KARARI 

Belediyemiz Meclisi bugün saat 14:00’ da Belediye Meclis Toplantı Salonunda 2017 yılı Aralık 

ayı olağanüstü toplantı gündem maddelerini görüşmek üzere toplandı. 

BAŞKAN    :Bekir AKBULUT 

KÂTİPLER    :Onur COŞKUN-Faruk ÖZTÜRK 

GELEN ÜYELER  :Avni ŞENTÜRK, Alaattin ÇELİK, Onur COŞKUN, 

İrfan TÜRKSEVEN, Faruk ÖZTÜRK ve Hasan BİÇER. 

GELMEYEN ÜYELER  :Mehmet DURMUŞ, Murat KARDUZ. 

İZİNLİ ÜYELER  :Bayram Ali ÇİMŞİR (Raporlu) 

Meclis Başkanı; yoklamaya geçti. Çoğunluğun sağlandığı tespit edilerek bir önceki birleşimde 

alınan kararlara ilişkin tutanaklar incelenerek, maddi hata bulunmadığı anlaşıldı. Bir önceki toplantıya ait 

kararlar üyelere dağıtıldı. 

KARAR NO   : 2017/50   

KARAR TARİHİ  : 20/12/2017 

TOPLANTI DÖNEMİ : 2017/14  

BİRLEŞİM   : 1 

OTURUM   : 1 

GÜNDEM   : 

Destek Hizmetleri Müdürlüğünün kadro değişikliğinin görüşülmesi. 

KARAR    :  

Başkan-Arkadaşlar, gündemimizin 50. maddesi, Yazı İşleri Müdürlüğünün 13/12/2017 tarih ve 

66-739 sayılı yazısındaki Destek Hizmetleri Müdürlüğünün kadro değişikliğinin görüşülmesi.-dedi. 

Sayı   :  43253713-43270469/66-739                                  13/12/2017 

Konu :  Destek Hizmetleri Müdürlüğünün kadro derece değişikliği.     

BAŞKANLIK MAKAMINA 

İçişleri Bakanlığı tarafından hazırlanıp 10/04/2014 tarih ve 28968 sayılı Resmi Gazetede 

yayımlanan “Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına 

Dair Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına İlişkin Yönetmelik” ile belediyemizin yer aldığı D-6 

grubundaki mevcut norm kadromuz yapılan yönetmelik değişikliğine uygun olarak kadro ihdasları 

yapılmıştı. 

Ancak; Belediyemizin 4. derece olan Destek Hizmetleri Müdürlüğü kadrosunu, 1. derece Destek 

Hizmetleri Müdürlüğü kadrosuna yükseltilmesine ihtiyaç duyulmuştur.  

Bilgilerinize arz ederim. 

   Erdinç KAYA 

Yazı İşleri Müdürü 

EKLERİ   : 

EK 1- (II Sayılı Cetvel) Boş Kadro Değişikliği Cetveli (Memur)-2 adet 

EK 2- (IV Sayılı Cetvel) Dolu-Boş Kadro Durumu Cetveli (Memur)-2 adet 

EK 3- Gerekçe raporu-2 adet 

Uygun görüşle arz ederim. 

13/12/2017 

Bayram Ali ÇİMŞİR 

Başkan Yardımcısı 

MECLİS’E  

13/12/2017 

Bekir AKBULUT 

Belediye Başkanı
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(II) SAYILI CETVEL: BOŞ KADRO DEĞİŞİKLİĞİ 

(MEMUR) 

 

 

İLİ  : DÜZCE MECLİS KARARININ 

İLÇESİ : GÖLYAKA TARİHİ SAYISI 

KURUMU : GÖLYAKA BELEDİYESİ 20/12/2017 2017/50 

 

BOŞ KADRO DEĞİŞİKLİK CETVELİ (MEMUR) 

 

KALDIRILMAK İSTENİLEN KADRONUN ALINMAK İSTENİLEN KADRONUN 

UNVAN 

KODU * 
SINIFI UNVANI DERECESİ ADEDİ 

UNVAN 

KODU 
SINIFI UNVANI DERECESİ ADEDİ GEREKÇESİ 

 

4234  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GİH 

 

DESTEK 

HİZMETLERİ 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 

4 

 

1 

 

4234  

 

GİH 

 

DESTEK 

HİZMETLERİ 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 

1 

 

1 

Destek Hizmetleri 

Müdürlüğünü 

yürütmesi 

düşünülen 

personelimizin 1. 

derece, 4. 

kademede olması 

dolayısıyla maaş ve 

sosyal haklarında 

kayba uğraması. 

* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KÜTÜĞÜNDE 

 YER VERİLMEYEN UNVANLAR İÇİN UNVAN KODU “0”  Meclis Başkanı           Katip           Katip 

 OLARAK YAZILACAKTIR.       Bekir AKBULUT  Onur COŞKUN  Faruk ÖZTÜRK 
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(IV) SAYILI CETVEL: DOLU-BOŞ KADRO DURUMU (MEMUR) 

İLİ DÜZCE NORM KADRO STANDARDI 

TOPLAMI 

MEVCUT KADRO 

İLÇESİ GÖLYAKA DOLU BOŞ TOPLAM 

KURUMU GÖLYAKA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 76 13 63 76 

MEVCUT MEMUR KADROSUNUN 

UNVAN 

KODU 
SINIFI UNVANI 

DERECESİ UNVAN 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 TOPLAMI 

D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B T 

10000 GİH BELEDİYE BAŞKAN YARDIMCISI 1                                                           1 0 1 

4600 GİH YAZI İŞLERİ MÜDÜRÜ 1                                                           1 0 1 

11123 GİH MALİ HİZMETLER MÜDÜRÜ 1                                                           1 0 1 

11050 GİH FEN İŞLERİ MÜDÜRÜ 1                                                           1 0 1 

11080 GİH İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRÜ           1                                                 0 1 1 

4234 GİH DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRÜ   

 

          1                                              0 1 1 

11160 GİH SU VE KANALİZASYON MÜDÜRÜ           1                                                 0 1 1 

11040 GİH EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRÜ         1                                                   1 0 1 

11115 GİH KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRÜ 1                                                           1 0 1 

5935 AH AVUKAT                       1                                     0 1 1 

6835 GİH ŞEF         1 1           4   1                                 1 6 7 

7820 GİH BİLGİSAYAR İŞLETMENİ                       1                                     0 1 1 

6335 GİH KÜTÜPHANECİ                       1                                     0 1 1 

7555 GİH MEMUR                                       1                     0 1 1 

9885 GİH EVLENDİRME MEMURU                       1                                     0 1 1 

7815 GİH VEZNADAR                       1                                     0 1 1 

7825 GİH VERİ HAZIRLAMA VE KONTROL İŞLETMENİ           2                           2                     0 4 4 

7580 GİH AYNİYAT MEMURU                                       1                     0 1 1 

6270 GİH SİVİL SAVUNMA UZMANI   1                                                         0 1 1 

13010 GİH ZABITA AMİRİ           1                                                 0 1 1 

9935 GİH ZABITA KOMİSERİ           1                       1                         0 2 2 

9950 GİH ZABITA MEMURU                       1             1 10                     1 11 12 

9865 GİH BELEDİYE TRAFİK MEMURU                   1                                         0 1 1 

7785 GİH TAHSİLDAR                 1                                           1 0 1 

9900 GİH İTFAİYE ÇAVUŞU           1                                                 0 1 1 

9447 GİH İTFAİYE ERİ                   1                   8                     0 9 9 

7950 GİH ŞOFÖR                       1                                     0 1 1 

8500 GİH VETERİNER SAĞLIK TEKNİKERİ                                               1             0 1 1 

8505 GİH SAĞLIK MEMURU                                   1                         0 1 1 

8535 SH VETERİNER HEKİM                       1                                     0 1 1 

8750 SH SAĞLIK TEKNİSYENİ(ÇEVRE)                                       1                     0 1 1 

8790 TH MÜHENDİS       1             1 2                                     1 3 4 

8130 TH MİMAR                 1       1                                   2 0 2 

8427 TH ŞEHİR PLANCISI                       1                                     0 1 1 

8425 TH TEKNİKER    1     1                         2                         1 3 4 

8410 TH TEKNİSYEN                       1           1                         0 2 2 

9300 YH TEKNİSYEN YARDIMCISI                                           1   1             0 2 2 

9435 YH KALORİFERCİ                                           1                 0 1 1 

KURUM TOPLAMI (Tüm Memur Unvanları) 5 3 0 1 3 8 0 0 2 2 1 16 1 1 0 0 0 5 1 23 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 13 63 76 

(D:Dolu kadro sayısı./B:Boş kadro sayısı./T:Toplam kadro sayısı.) 

                           

13/12/2017 

                              
Erdinç KAYA 

 
  

                                                  

  

Yazı İşleri Müdürü 
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GEREKÇE RAPORU 

İçişleri Bakanlığı tarafından hazırlanıp 10/04/2014 tarih ve 28968 sayılı Resmi Gazetede 

yayımlanan “Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve 

Standartlarına Dair Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına İlişkin Yönetmelik” ile belediyemizin yer 

aldığı D-6 grubundaki mevcut norm kadromuz artırılarak 114’ ye çıkartılmıştır. Belediye Kadrolarımız 

yapılan yönetmelik değişikliğine uygun olarak kadro ihdasları yapılmıştı. 

Ancak; Belediyemizin 4. derece olarak ihdası yapılan Destek Hizmetleri Müdürlüğünü 

yürütmesi düşünülen personelimizin (Ahmet AYGÜN) 1. derece, 4. kademede olması dolayısıyla 

maaş ve sosyal haklarında kayba uğramaktadır. Bundan dolayı 4. derece olan Destek Hizmetleri 

Müdürlüğü kadrosunun 1. derece Destek Hizmetleri Müdürlüğünü kadrosuna yükseltilmesine ihtiyaç 

duyulmuştur.   

           13/12/2017 

         Erdinç KAYA 

                  Yazı İşleri Müdürü 

Yazı İşleri Müdürlüğünün 13/12/2017 tarih ve 66-739 sayılı yazısı okundu. 

Başkan-Değerli arkadaşlar, Destek Hizmetleri Müdürlüğünün kadro değişikliği teklifini 

görüşlerinize sunuyorum.-dedi. 

Yapılan görüşmeler neticesinde teklifin uygun olduğu belirlendi ve oylamaya geçildi.  

Ad okunmak suretiyle yapılan açık oylamada teklif oy birliği ile kabul edildi. 

KARAR NO   : 2017/51    

KARAR TARİHİ  : 20/12/2017 

TOPLANTI DÖNEMİ : 2017/14  

BİRLEŞİM   : 1 

OTURUM   : 1 

GÜNDEM   : 

Emlak ve İstimlak Müdürlüğünün kadro değişikliğinin görüşülmesi. 

KARAR    :  

Başkan-Arkadaşlar, gündemimizin 51. maddesi, Yazı İşleri Müdürlüğünün 13/12/2017 tarih ve 

66-740 sayılı yazısında Emlak ve İstimlak Müdürlüğünün kadro değişikliğinin görüşülmesi.-dedi. 

Sayı   :  43253713-43270469/66-740                             13/12/2017 

Konu :  Emlak ve İstimlak Müdürlüğünün kadro derece değişikliği.     

BAŞKANLIK MAKAMINA 

İçişleri Bakanlığı tarafından hazırlanıp 10/04/2014 tarih ve 28968 sayılı Resmi Gazetede 

yayımlanan “Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve 

Standartlarına Dair Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına İlişkin Yönetmelik” ile belediyemizin yer 

aldığı D-6 grubundaki mevcut norm kadromuz yapılan yönetmelik değişikliğine uygun olarak kadro 

ihdasları yapılmıştı. 

Ancak; Belediyemizin 3. derece olan Emlak ve İstimlak Müdürlüğü kadrosunu, 1. derece 

Emlak ve İstimlak Müdürlüğü kadrosuna yükseltilmesine ihtiyaç duyulmuştur.  

Bilgilerinize arz ederim. 

    Erdinç KAYA 

Yazı İşleri Müdürü 

EKLERİ   : 

EK 1- (III Sayılı Cetvel)Dolu Kadro Değişikliği Cetveli (Memur)-2 adet 

EK 2- (IV Sayılı Cetvel) Dolu-Boş Kadro Durumu Cetveli (Memur)-2 adet 

EK 3- Gerekçe raporu-2 adet 

Uygun görüşle arz ederim. 

13/12/2017 

Bayram Ali ÇİMŞİR 

Başkan Yardımcısı 

MECLİS’E  

13/12/2017 

Bekir AKBULUT 

Belediye Başkanı
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(III) SAYILI CETVEL: DOLU KADRO DEĞİŞİKLİĞİ 

(MEMUR) 

 

 

İLİ  : DÜZCE MECLİS KARARININ 

İLÇESİ : GÖLYAKA TARİHİ SAYISI 

KURUMU : GÖLYAKA BELEDİYESİ 20/12/2017 2017/51 

 

DOLU KADRO DEĞİŞİKLİK CETVELİ (MEMUR) 

 

KALDIRILMAK İSTENİLEN KADRONUN ALINMAK İSTENİLEN KADRONUN 

UNVAN 

KODU * 
SINIFI UNVANI DERECESİ ADEDİ 

UNVAN 

KODU 
SINIFI UNVANI DERECESİ ADEDİ 

GEREKÇESİ 

a) Personelin müktesebi 

b) Personelin öğrenim düzeyi 

c) Personelin hizmet süresi 

d) Dolu kadro değişiklik gerekçesi 

 

11040 

 

 

 

 

 

 

GİH 

 

EMLAK VE 

İSTİMLAK 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 

3 

 

1 

 

11040 

 

GİH 

 

EMLAK VE 

İSTİMLAK 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 

1 

 

1 

 

a) 1 derecenin, 2 kademesi, 

b) Üniversite mezunu, 

c) 19 yıl, 12 ay, 13 gün, 

d) Kadrosunun müktesibine 

uygun hale getirilmesi, 
 

 

* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KÜTÜĞÜNDE 

 YER VERİLMEYEN UNVANLAR İÇİN UNVAN KODU “0” Meclis Başkanı          Katip   Katip 

 OLARAK YAZILACAKTIR.      Bekir AKBULUT  Onur COŞKUN    Faruk ÖZTÜRK 
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(IV) SAYILI CETVEL: DOLU-BOŞ KADRO DURUMU (MEMUR) 

İLİ DÜZCE NORM KADRO STANDARDI 

TOPLAMI 

MEVCUT KADRO 

İLÇESİ GÖLYAKA DOLU BOŞ TOPLAM 

KURUMU GÖLYAKA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 76 13 63 76 

MEVCUT MEMUR KADROSUNUN 

UNVAN 

KODU 
SINIFI UNVANI 

DERECESİ UNVAN 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 TOPLAMI 

D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B T 

10000 GİH BELEDİYE BAŞKAN YARDIMCISI 1                                                           1 0 1 

4600 GİH YAZI İŞLERİ MÜDÜRÜ 1                                                           1 0 1 

11123 GİH MALİ HİZMETLER MÜDÜRÜ 1                                                           1 0 1 

11050 GİH FEN İŞLERİ MÜDÜRÜ 1                                                           1 0 1 

11080 GİH İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRÜ           1                                                 0 1 1 

4234 GİH DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRÜ   

 

          1                                              0 1 1 

11160 GİH SU VE KANALİZASYON MÜDÜRÜ           1                                                 0 1 1 

11040 GİH EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRÜ         1                                                   1 0 1 

11115 GİH KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRÜ 1                                                           1 0 1 

5935 AH AVUKAT                       1                                     0 1 1 

6835 GİH ŞEF         1 1           4   1                                 1 6 7 

7820 GİH BİLGİSAYAR İŞLETMENİ                       1                                     0 1 1 

6335 GİH KÜTÜPHANECİ                       1                                     0 1 1 

7555 GİH MEMUR                                       1                     0 1 1 

9885 GİH EVLENDİRME MEMURU                       1                                     0 1 1 

7815 GİH VEZNADAR                       1                                     0 1 1 

7825 GİH VERİ HAZIRLAMA VE KONTROL İŞLETMENİ           2                           2                     0 4 4 

7580 GİH AYNİYAT MEMURU                                       1                     0 1 1 

6270 GİH SİVİL SAVUNMA UZMANI   1                                                         0 1 1 

13010 GİH ZABITA AMİRİ           1                                                 0 1 1 

9935 GİH ZABITA KOMİSERİ           1                       1                         0 2 2 

9950 GİH ZABITA MEMURU                       1             1 10                     1 11 12 

9865 GİH BELEDİYE TRAFİK MEMURU                   1                                         0 1 1 

7785 GİH TAHSİLDAR                 1                                           1 0 1 

9900 GİH İTFAİYE ÇAVUŞU           1                                                 0 1 1 

9447 GİH İTFAİYE ERİ                   1                   8                     0 9 9 

7950 GİH ŞOFÖR                       1                                     0 1 1 

8500 GİH VETERİNER SAĞLIK TEKNİKERİ                                               1             0 1 1 

8505 GİH SAĞLIK MEMURU                                   1                         0 1 1 

8535 SH VETERİNER HEKİM                       1                                     0 1 1 

8750 SH SAĞLIK TEKNİSYENİ(ÇEVRE)                                       1                     0 1 1 

8790 TH MÜHENDİS       1             1 2                                     1 3 4 

8130 TH MİMAR                 1       1                                   2 0 2 

8427 TH ŞEHİR PLANCISI                       1                                     0 1 1 

8425 TH TEKNİKER    1     1                         2                         1 3 4 

8410 TH TEKNİSYEN                       1           1                         0 2 2 

9300 YH TEKNİSYEN YARDIMCISI                                           1   1             0 2 2 

9435 YH KALORİFERCİ                                           1                 0 1 1 

KURUM TOPLAMI (Tüm Memur Unvanları) 5 3 0 1 3 8 0 0 2 2 1 16 1 1 0 0 0 5 1 23 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 13 63 76 

(D:Dolu kadro sayısı./B:Boş kadro sayısı./T:Toplam kadro sayısı.) 

                           

13/12/2017 

                              
Erdinç KAYA 

 
  

                                                  

  

Yazı İşleri Müdürü 
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GEREKÇE RAPORU 

İçişleri Bakanlığı tarafından hazırlanıp 10/04/2014 tarih ve 28968 sayılı Resmi Gazetede 

yayımlanan “Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve 

Standartlarına Dair Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına İlişkin Yönetmelik” ile belediyemizin yer 

aldığı D-6 grubundaki mevcut norm kadromuz artırılarak 114’ ye çıkartılmıştır. Belediye 

Kadrolarımız yapılan yönetmelik değişikliğine uygun olarak kadro ihdasları yapılmıştı. 

Ancak; Belediyemizin 3. derece olan Emlak ve İstimlak Müdürlüğünü yürüten 

personelimizin(Mevlüt SEZER) 1. derece, 2. kademede olması dolayısıyla kadrosunun müktesibine 

uygun hale getirilmesi gerekmektedir. Bundan dolayı 3. derece olan Emlak ve İstimlak Müdürlüğünü 

kadrosunun 1. derece Emlak ve İstimlak Müdürlüğünü kadrosuna yükseltilmesine ihtiyaç 

duyulmuştur.   

           13/12/2017 

         Erdinç KAYA 

                  Yazı İşleri Müdürü 

Yazı İşleri Müdürlüğünün 13/12/2017 tarih ve 66-740 sayılı yazısı okundu. 

Başkan-Değerli arkadaşlar, Emlak ve İstimlak Müdürlüğünün kadro değişikliği teklifini 

görüşlerinize sunuyorum.-dedi. 

Yapılan görüşmeler neticesinde teklifin uygun olduğu belirlendi ve oylamaya geçildi.  

Ad okunmak suretiyle yapılan açık oylamada teklif oy birliği ile kabul edildi. 

KARAR NO   : 2017/52    

KARAR TARİHİ  : 20/12/2017 

TOPLANTI DÖNEMİ : 2017/14  

BİRLEŞİM   : 1 

OTURUM   : 1 

GÜNDEM    : 

Tekniker kadrosunun kaldırılarak, Ekonomist kadrosunun ihdas edilmesinin görüşülmesi. 

KARAR    :  

Başkan-Arkadaşlar, gündemimizin 52. maddesi, Yazı İşleri Müdürlüğünün 13/12/2017 tarih 

ve 66-741 sayılı yazısında, Tekniker kadrosunun kaldırılarak, Ekonomist kadrosunun ihdas 

edilmesinin görüşülmesi.-dedi. 

Sayı   :  43253713-43270469/66-741                           13/12/2017 

Konu :  Ekonomist kadro ihdası. 

BAŞKANLIK MAKAMINA 

İçişleri Bakanlığı tarafından hazırlanıp 10/04/2014 tarih ve 28968 sayılı Resmi Gazetede 

yayımlanan “Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve 

Standartlarına Dair Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına İlişkin Yönetmelik” ile belediyemizin yer 

aldığı D-6 grubundaki mevcut norm kadromuz yapılan yönetmelik değişikliğine uygun olarak kadro 

ihdasları yapılmıştı. 

Belediyemiz Mali Hizmetler Müdürlüğü bünyesinde çalıştırılmak üzere Ekonomist personele 

ihtiyaç duyulmaktadır.  

Ancak; Belediyemizde Ekonomist kadrosu bulunmadığından 9. derece Tekniker kadrosunun, 

9. derece Ekonomist kadrosuna ihdas edilmesine ihtiyaç duyulmuştur.  

Bilgilerinize arz ederim. 

    Erdinç KAYA 

Yazı İşleri Müdürü 

EKLERİ   : 

EK 1- (I Sayılı Cetvel) Kadro İhdası Cetveli (Memur)-2 adet 

EK 2- (II Sayılı Cetvel)Boş Kadro değişikliği Cetveli (Memur)-2 adet 

EK 3-(IV Sayılı Cetvel) Dolu-Boş Kadro Durumu Cetveli (Memur)-2 adet 

EK 4- Gerekçe raporu-2 adet 

Uygun görüşle arz ederim. 

13/12/2017 

Bayram Ali ÇİMŞİR 

Başkan Yardımcısı 

MECLİS’E  

13/12/2017 

Bekir AKBULUT 

Belediye Başkanı 
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(I) SAYILI CETVEL: KADRO İHDASI 

(MEMUR) 

 

 

İLİ  : DÜZCE MECLİS KARARININ 

İLÇESİ : GÖLYAKA TARİHİ SAYISI 

KURUMU : GÖLYAKA BELEDİYESİ 20/12/2017 2017/52 

 

 

MEMUR NORM 

KADRO 

STANDARDI 

TOPLAMI 

 

MEVCUT MEMUR 

KADROLARI 

DOLU BOŞ TOPLAM 

76  13 63 76 

 

 

KADRO İHDAS CETVELİ (MEMUR) 

 

İHDASI İSTENİLEN KADRONUN 

UNVAN 

KODU 
SINIFI UNVANI DERECESİ ADEDİ GEREKÇESİ 

 

8595 

 

TH 

 

EKONOMİST 

 

9 

 

1 

 

Belediyemiz Mali 

Hizmetler 

Müdürlüğü 

bünyesinde 

Ekonomist 

kadrosuna ihtiyaç 

duyulmuştur. 

 

 

 

 

 

   Meclis Başkanı           Katip           Katip 

            Bekir AKBULUT  Onur COŞKUN  Faruk ÖZTÜRK 



9 

 

 

 

(II) SAYILI CETVEL: BOŞ KADRO DEĞİŞİKLİĞİ 

(MEMUR) 

 

 

İLİ  : DÜZCE MECLİS KARARININ 

İLÇESİ : GÖLYAKA TARİHİ SAYISI 

KURUMU : GÖLYAKA BELEDİYESİ 20/12/2017 2017/52 

 

BOŞ KADRO DEĞİŞİKLİK CETVELİ (MEMUR) 

 

KALDIRILMAK İSTENİLEN KADRONUN ALINMAK İSTENİLEN KADRONUN 

UNVAN 

KODU * 
SINIFI UNVANI DERECESİ ADEDİ 

UNVAN 

KODU 
SINIFI UNVANI DERECESİ ADEDİ GEREKÇESİ 

 

8410 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TH 

 

TEKNİSYEN 

 

9 

 

1 

 

8595 

 

TH 

 

EKONOMİST 

 

9 

 

1 

 

Belediyemiz Mali 

Hizmetler 

Müdürlüğü 

bünyesinde 

Ekonomist 

kadrosuna ihtiyaç 

duyulmuştur. 

* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KÜTÜĞÜNDE 

 YER VERİLMEYEN UNVANLAR İÇİN UNVAN KODU “0”  Meclis Başkanı           Katip           Katip 

 OLARAK YAZILACAKTIR.       Bekir AKBULUT  Onur COŞKUN  Faruk ÖZTÜRK 
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(IV) SAYILI CETVEL: DOLU-BOŞ KADRO DURUMU (MEMUR) 

İLİ DÜZCE NORM KADRO STANDARDI 

TOPLAMI 

MEVCUT KADRO 

İLÇESİ GÖLYAKA DOLU BOŞ TOPLAM 

KURUMU GÖLYAKA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 76 13 63 76 

MEVCUT MEMUR KADROSUNUN 

UNVAN 

KODU 
SINIFI UNVANI 

DERECESİ UNVAN 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 TOPLAMI 

D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B T 

10000 GİH BELEDİYE BAŞKAN YARDIMCISI 1                                                           1 0 1 

4600 GİH YAZI İŞLERİ MÜDÜRÜ 1                                                           1 0 1 

11123 GİH MALİ HİZMETLER MÜDÜRÜ 1                                                           1 0 1 

11050 GİH FEN İŞLERİ MÜDÜRÜ 1                                                           1 0 1 

11080 GİH İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRÜ           1                                                 0 1 1 

4234 GİH DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRÜ   

 

          1                                              0 1 1 

11160 GİH SU VE KANALİZASYON MÜDÜRÜ           1                                                 0 1 1 

11040 GİH EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRÜ         1                                                   1 0 1 

11115 GİH KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRÜ 1                                                           1 0 1 

5935 AH AVUKAT                       1                                     0 1 1 

6835 GİH ŞEF         1 1           4   1                                 1 6 7 

7820 GİH BİLGİSAYAR İŞLETMENİ                       1                                     0 1 1 

6335 GİH KÜTÜPHANECİ                       1                                     0 1 1 

7555 GİH MEMUR                                       1                     0 1 1 

9885 GİH EVLENDİRME MEMURU                       1                                     0 1 1 

7815 GİH VEZNADAR                       1                                     0 1 1 

7825 GİH VERİ HAZIRLAMA VE KONTROL İŞLETMENİ           2                           2                     0 4 4 

7580 GİH AYNİYAT MEMURU                                       1                     0 1 1 

6270 GİH SİVİL SAVUNMA UZMANI   1                                                         0 1 1 

13010 GİH ZABITA AMİRİ           1                                                 0 1 1 

9935 GİH ZABITA KOMİSERİ           1                       1                         0 2 2 

9950 GİH ZABITA MEMURU                       1             1 10                     1 11 12 

9865 GİH BELEDİYE TRAFİK MEMURU                   1                                         0 1 1 

7785 GİH TAHSİLDAR                 1                                           1 0 1 

9900 GİH İTFAİYE ÇAVUŞU           1                                                 0 1 1 

9447 GİH İTFAİYE ERİ                   1                   8                     0 9 9 

7950 GİH ŞOFÖR                       1                                     0 1 1 

8500 GİH VETERİNER SAĞLIK TEKNİKERİ                                               1             0 1 1 

8505 GİH SAĞLIK MEMURU                                   1                         0 1 1 

8535 SH VETERİNER HEKİM                       1                                     0 1 1 

8750 SH SAĞLIK TEKNİSYENİ(ÇEVRE)                                       1                     0 1 1 

8790 TH MÜHENDİS       1             1 2                                     1 3 4 

8130 TH MİMAR                 1       1                                   2 0 2 

8427 TH ŞEHİR PLANCISI                       1                                     0 1 1 

8425 TH TEKNİKER    1     1                         2                         1 3 4 

8410 TH TEKNİSYEN                       1           1                         0 2 2 

9300 YH TEKNİSYEN YARDIMCISI                                           1   1             0 2 2 

9435 YH KALORİFERCİ                                           1                 0 1 1 

KURUM TOPLAMI (Tüm Memur Unvanları) 5 3 0 1 3 8 0 0 2 2 1 16 1 1 0 0 0 5 1 23 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 13 63 76 

(D:Dolu kadro sayısı./B:Boş kadro sayısı./T:Toplam kadro sayısı.) 

                           

13/12/2017 

                              
Erdinç KAYA 

 
  

                                                  

  
Yazı İşleri Müdürü 
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GEREKÇE RAPORU 

İçişleri Bakanlığı tarafından hazırlanıp 10/04/2014 tarih ve 28968 sayılı Resmi Gazetede 

yayımlanan “Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve 

Standartlarına Dair Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına İlişkin Yönetmelik” ile belediyemizin yer 

aldığı D-6 grubundaki mevcut norm kadromuz artırılarak 114’ ye çıkartılmıştır. Belediye 

Kadrolarımız yapılan yönetmelik değişikliğine uygun olarak kadro ihdasları yapılmıştı. 

Belediyemiz Mali Hizmetler Müdürlüğü bünyesinde Ekonomist kadrosuna ihtiyaç 

duyulmuştur. 

Ancak; mevcut 76 memur kadromuz içinde Ekonomist kadrosu bulunmadığından, 

belediyemizde mevcutta bulunan 9. derece Teknisyen kadrosunun kaldırılarak bu kadronun yerine              

9. derece Ekonomist kadrosu ihdas edilmesi uygun olacaktır.  

           13/12/2017 

         Erdinç KAYA 

                  Yazı İşleri Müdürü 

Yazı İşleri Müdürlüğünün 13/12/2017 tarih ve 66-741 sayılı yazısı okundu. 

Başkan-Değerli arkadaşlar, Tekniker kadrosunun kaldırılarak, Belediyemiz Mali Hizmetler 

Müdürlüğü bünyesinde Ekonomist kadrosuna ihtiyaç duyulduğundan Ekonomist kadrosunun ihdas 

edilmesi teklifini görüşlerinize sunuyorum.-dedi. 

Yapılan görüşmeler neticesinde teklifin uygun olduğu belirlendi ve oylamaya geçildi.  

Ad okunmak suretiyle yapılan açık oylamada teklif oy birliği ile kabul edildi. 

Gündemde görüşülecek başka bir madde olmadığından meclis başkanı üyelere teşekkür 

ederek, Ocak ayında görüşülüp karara bağlanması gereken gündem maddeleri için 03/01/2018 

Çarşamba günü saat 14:00’de olağan toplanmak üzere oturumu kapattı. 

 

 

 

 

            (İMZA)        (İMZA)           (İMZA)        

     Bekir AKBULUT          Onur COŞKUN   Faruk ÖZTÜRK 

       Meclis Başkanı               Kâtip Üye        Kâtip Üye  

 

 

 

 

ASLININ AYNIDIR 

20/12/2017 

 

 

Erdinç KAYA 

Yazı İşleri Müdürü00  


